
 
 
GEMEENTELIJKE VESTIGINGSPREMIE 
VOOR ZELFSTANDIGEN – 
AANVRAAGFORMULIER 

 

Ondergetekende, 

woonachtig te Niel,                                                            straat, nr. 

��(1) bedrijfshoofd dat zijn bedrijf persoonlijk leidt; 
��(1) bedrijfshoofd dat een personenvennootschap leidt zonder met deze vennootschap verbonden te 

zijn met een contract van dienstverlening.  De aanvrager beschikt over het diploma 
“bedrijfsbeheer”. 

 
vraagt hierbij de gemeentelijke vestigingspremie voor zelfstandigen aan, ingesteld bij 

gemeenteraadsbeslissing van 25 april 2002  

Ter staving van zijn aanvraag voegt hij volgende attesten en bewijsstukken bij: 

• een bewijs van goed zedelijk gedrag; 
• bewijsstukken (facturen, overnamecontract,…e.d.) tot staving van een investering van minimum € 5000 euro 

(exclusief BTW). Facturen die betrekking hebben op startersbegeleiding en starterscursussen ingericht door 
erkende interprofessionele en professionele organisaties, evenals door het Vlaams instituut voor zelfstandig 
ondernemen erkende instellingen komen eveneens in aanmerking. 

• Een attest van de sociale verzekeringskas met vermelding van de datum van aansluiting van de aanvrager; 
• Een afschrift van de inschrijving in het handels- of ambachtenregister en de eventuele wijzigingen. Indien 

geen inschrijving in het handels- of ambachtenregister vereist is, dient een attest te worden voorgelegd 
waaruit blijkt dat de betrokkene zijn activiteit mag uitoefenen (bijvoorbeeld vergunning of bewijs van 
inschrijving in de orde van het betrokken beroep). 

• Een attest waaruit blijkt wanneer de aanvrager zich als zelfstandige / bedrijfshoofd in de gemeente vestigde. 
 
 
Hij onderschrijft hierbij volgende verbintenissen: 
a) Ze zijn meerderjarig en hebben de leeftijd van 60 jaar niet overschreden; 
b) Ze zijn aangesloten bij een sociale verzekeringskas voor zelfstandigen.  
c) De aanvraag, vergezeld van alle in dit reglement gevraagde attesten en bewijsstukken, moet binnen de in 

artikel 3 gestelde termijn geschieden. 
 

De aanvrager verbindt zich tot de naleving van de volgende voorwaarden: 
 
a) Hij houdt het bedrijf gedurende tenminste 5 achtereenvolgende jaren in stand wanneer het een 

vennootschap betreft overeenkomstig artikel 1, lid 1. 
b) Indien de aanvrager het bedrijfshoofd is overeenkomstig artikel 1, lid 2 moet hij het bedrijf waarvoor de 

premie wordt toegekend gedurende tenminste 5 achtereenvolgende jaren leiden.  
De termijn van 5 jaar begint te lopen de dag na de  toekenning van de starterspremie door het College van 
Burgemeester en Schepenen. 

 
Opgemaakte te Niel op ………………… 
      (handtekening) 
 
 
 

 
Post- of bankrekeningnummer: 
 
(1) schrappen wat niet van toepassing is 
 


