
STARTERSPREMIE 
 
Hoofdstuk I: Algemene bepalingen 
 
 
Artikel 1: Binnen de beperkingen van de kredieten die op de goedgekeurde begroting van de gemeente Niel 

worden voorzien, verleent het college van burgemeester en schepenen een premie aan de personen 
die zich als zelfstandige / bedrijfshoofd  op haar grondgebied vestigen voor de uitoefening van hun 
beroep. 

 
Voor zover er geen rechtspersoon deel van uitmaakt, wordt deze premie onder de voorwaarden 
gesteld in artikels 3, 4 en 5 ook verleend aan de personenvennootschappen die binnen de gemeente 
worden opgericht met dezelfde doelstellingen, met een Belgische vennootschapsvorm 
(vennootschap onder firma – V.O.F. – gewone commanditaire vennootschap – G.C.V. – besloten 
vennootschap met beperkte aansprakelijkheid – BVBA – coöperatieve vennootschap) en waarvan 
het bedrijfshoofd beantwoordt aan de bepalingen van artikel 2b. 
 
De premie bedraagt € 500,-EUR. 

 
Artikel 2 § 1    Als bedrijfshoofd wordt beschouwd de persoon die: 
 

a) ofwel zijn bedrijf leidt; 
b) ofwel een personenvennootschap leidt zonder aan deze vennootschap verbonden te zijn met 

een contract van dienstverlening. De aanvrager beschikt over het diploma “bedrijfsbeheer”; 
 
§ 2    Onder starterspremie wordt verstaan: de premie zoals voorzien in art. 1, 3e lid van dit besluit. 

 
Hoofdstuk II: Wijze van aanvraag 
 
Artikel 3: De aanvraag moet schriftelijk worden ingediend bij het college van burgemeester en schepenen 

binnen de twee jaar na datum waarop de uitoefenaar van het beroep waarvoor de premie wordt 
aangevraagd, zich vestigde als zelfstandige / bedrijfshoofd in de gemeente Niel. 

 
De aanvraag moet vergezeld zijn van: 
• een bewijs van goed zedelijk gedrag; 
• bewijsstukken (facturen, overnamecontract,…e.d.) tot staving van een investering van 

minimum € 5000 euro (exclusief BTW). Facturen die betrekking hebben op startersbegeleiding 
en starterscursussen ingericht door erkende interprofessionele en professionele organisaties, 
evenals door het Vlaams instituut voor zelfstandig ondernemen erkende instellingen komen 
eveneens in aanmerking. 

• Een attest van de sociale verzekeringskas met vermelding van de datum van aansluiting van de 
aanvrager; 

• Een afschrift van de inschrijving in het handels- of ambachtenregister en de eventuele 
wijzigingen. Indien geen inschrijving in het handels- of ambachtenregister vereist is, dient een 
attest te worden voorgelegd waaruit blijkt dat de betrokkene zijn activiteit mag uitoefenen 
(bijvoorbeeld vergunning of bewijs van inschrijving in de orde van het betrokken beroep). 

• Een attest waaruit blijkt wanneer de aanvrager zich als zelfstandige / bedrijfshoofd in de 
gemeente vestigde. 

 
De aanvragen worden ingeschreven in een register in de volgorde van ontvangst. 

 
Artikel 4:    Komen in aanmerking voor deze premie: de personen die een aanvraag conform art. 3 van dit besluit  

indienden en die aan alle hierna vermelde voorwaarden voldoen: 
 

a) Ze zijn meerderjarig en hebben de leeftijd van 60 jaar niet overschreden; 
b) Ze zijn aangesloten bij een sociale verzekeringskas voor zelfstandigen.  
c) De aanvraag, vergezeld van alle in dit reglement gevraagde attesten en bewijsstukken, moet 

binnen de in artikel 3 gestelde termijn geschieden. 
 
 



Artikel 5: § 1    De aanvrager verbindt zich tot de naleving van de volgende voorwaarden: 
 

a)  Hij houdt het bedrijf gedurende tenminste 5 achtereenvolgende jaren in stand wanneer het een 
vennootschap betreft overeenkomstig artikel 1, lid 1. 

 
b) Indien de aanvrager het bedrijfshoofd is overeenkomstig artikel 1, lid 2 moet hij het bedrijf 

waarvoor de premie wordt toegekend gedurende tenminste 5 achtereenvolgende jaren leiden.  
 

§ 2   De termijn van 5 jaar, waarvan sprake is in § 1 van dit artikel, begint te lopen de dag na de  
toekenning van de starterspremie door het College van Burgemeester en Schepenen. 

 
Artikel 6: Indien voor eenzelfde bedrijvigheid op eenzelfde locatie waarvoor reeds een premie is toegekend in 

de periode van 5 jaar waarop de eerste aanvrager conform art. 5 het bedrijf moet leiden of 
instandhouden, door een andere persoon, conform art. 1 van dit besluit, opnieuw een starterspremie 
wordt aangevraagd, wordt de effectieve toekenning hiervan opgeschort totdat deze periode van 5 
jaar verstreken is. 

 
Artikel 7: De gemeente Niel heeft het recht om bijkomende informatie op te vragen. 
 
 
Artikel 8: Het gemeenteraadsbesluit van 19 november 1998 betreffende de reglementering i.v.m. 

gemeentelijke vestigingspremie voor zelfstandigen wordt hierbij opgeheven. 
 
 
 
 
 
 
 
 


